
Mit navn er Jakob, jeg er 16 år gammel og går i 10. klasse i Vejle. Jeg skriver for
at søge et job som ungarbejder hos Kvickly. Kvickly virker som et sted med
tempo, godt teamwork og god stemning. Jeg handler ofte i Kvickly og oplever
altid en venlig stemning i butikken, hvilket har givet mig lyst til selv at blive en
del af holdet og bidrage til en god oplevelse for kunderne.

Selvom jeg ikke har haft et officielt fritidsjob før, har jeg erfaring med at tage
ansvar. Jeg hjælper tit til derhjemme og er vant til at passe mine ting, møde til
tiden og gøre en indsats, når der er brug for det. Jeg har også lavet forskellige
skoleopgaver i grupper, hvor det har været vigtigt at samarbejde, holde overblik
og kommunikere tydeligt. Jeg er vant til at arbejde under pres, fx i
eksamensperioder eller ved større afleveringer, og jeg holder altid fokus på at
gøre mit bedste, hvilket er oplagte kvaliteter i butiksbranchen. Jeg er meget
social og tror derfor, at jeg vil kunne tilbyde rigtig god energi i kollegagruppen.
Derudover elsker jeg at lave mad og har stor interesse for fødevarer, så et job i
en dagligvarebutik som Kvickly passer rigtig godt til mig.

Jeg er en person, der lærer hurtigt, og jeg kan godt lide at have travlt. Jeg trives,
når der sker noget, og jeg er ikke bange for at tage fat. Jeg vil gerne være med til
at sikre, at kunderne får en god oplevelse, og jeg ved, hvor vigtigt det er at være
smilende, imødekommende og hjælpsom — også når der er mange i køen.

Jeg er meget fleksibel ift. arbejdstider efter skole, om aftenen og i weekenderne
samt ferier. Jeg håber på at få muligheden for både at lære nyt og bidrage
positivt til jeres team. For mig vil et job hos jer være en rigtig god chance for at
udvikle mig både professionelt og personligt.
Jeg håber meget, at I vil overveje mig som en del af jeres medarbejderteam. Jeg
kommer meget gerne forbi til en samtale. Tak fordi I tog jer tid til at læse min
ansøgning — jeg ser frem til at høre fra jer.

Med venlig hilsen
Jakob Nielsen
Tlf.nr. 38 37 36 35

Ansøgning til jobbet som ungarbejder hos Kvickly

1. Skriv enten en præcis eller

fængende overskrift

En mere kæk og fængende overskrift kunne være:
“Jeg er klar til at være jeres næste hurtige og hjælpsomme medarbejder”
"Har I travlt? Jeg er klar til at give en hånd!"
"Klar til at tage fat – også i weekenderne"

2. Introducer d
ig

selv ko
rt

3. Forklar dinmotivation

4. Gør dine

kvalifika
tioner

releva
nte fo

r

arbejdet

Beskriv både
faglige og
personlige
kvaliteter hos
dig. Kan være
sprog, pasning af
søskende,
fritidsaktiviteter,
rejser mm.

5. afrunding

Tilføj kontaktoplys-

ninger, hvis ikke du

sender et CV med

Gør ansøgningen personlig. Lad dem vide, hvem du er! Du er unik og måske liiige netop den, de søger.
Beskriv din personlighed - f.eks. om du er introvert, grundig og analytisk eller ekstrovert, social og
snakkesalig.
Uddyb dine interesser - film, sport, musik, kunst, sociale medier, kulturer, mad, tøj mv.
Beskriv f.eks. hvem du er i en vennegruppe - moren som passer på alle de andre, den sjove som
giver alle et smil på læben, lederen som tager de svære beslutninger osv.

Undgå at være for generel. Forklar specifikt, hvordan dine personlige og professionelle egenskaber er
attraktive og relevante for dem.

6. Brug gerne AI eller en ventil at tjekke efter for fejl.De kan også være en hjælptil at finde ord, derbeskriver dig

Tips:

7. Tilføj gerne lidt grafisk

æstetik - f.eks. med Kvicklys

farver, som bjælken ovenfor


